INSTITUTO

BLSTA

Politica de Seguranca
Institucional e da Equipe

1. Introducao

O Instituto Basta reconhece a importancia de garantir a seguranca da equipe,
voluntarios, parceiros e das instalacdes institucionais. Esta politica estabelece
diretrizes para proteger vidas, informagdes e bens, prevenindo riscos,
promovendo seguranca em atividades e viagens humanitarias, e garantindo
alinhamento com a legislagdo vigente, incluindo o Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA).

2. Objetivos

e Assegurar a integridade fisica, emocional e digital da equipe.

e Prevenir e gerenciar riscos em atividades institucionais, incluindo
missoes e viagens humanitarias.

e FEstabelecer procedimentos claros de dentncia, atendimento de incidentes
e prote¢ao de dados.

e Promover um ambiente seguro, respeitoso e alinhado aos valores cristdos
e institucionais.

3. Principios Orientadores

e Protecio Integral: Garantir a seguranca da equipe e de terceiros
envolvidos.

e Prevencio e Proatividade: Antecipar riscos € implementar medidas
preventivas.

e Responsabilidade e Clareza: Definir fungdes e procedimentos claros de
seguranga.



Sigilo e Confidencialidade: Proteger informagdes sensivelis,
especialmente dados de vitimas.

Conformidade Legal: Atuar conforme legislacao nacional, ECA, LGPD
€ normas internacionais aplicaveis.

4. Diretrizes Gerais

4.1 Seguranca Fisica e Ambiental

Inspeg¢des periddicas nas instalacdes.
Controle de acesso a areas sensiveis.
Equipamentos de prote¢do e primeiros socorros disponiveis.

4.2 Seguranca em Viagens Humanitarias

Planejamento prévio de rotas, alojamento seguro e transporte.
Avaliagdo de risco do local e contexto da missao.

Comunicag¢ao constante com a gestdo operacional durante a viagem.
Treinamento prévio em protocolos de seguranca e primeiros socorros.

4.3 Seguranca Digital e Informacao

Uso de sistemas seguros de armazenamento € comunicagao.
Senhas fortes, autenticagdo de dois fatores e backups periodicos.
Restri¢dao de acesso a informacgdes sensiveis apenas a profissionais
autorizados.

4.4 Gestao de Riscos e Procedimentos de Incidentes

Identificagdo e registro de incidentes (fisicos, emocionais ou digitais).
Notificagdao imediata a coordenacao operacional.

Avaliagdo de riscos e medidas corretivas.

Documenta¢ao completa e confidencial de todos os eventos.

4.5 Protecao Legal e Denuncia

Garantia de encaminhamento seguro de dentncias internas ou externas.
Apoio na utilizagdo de canais formais do ECA para denuncias de
violéncia contra crianc¢as e adolescentes.

Orientagdo da equipe sobre direitos, medidas protetivas e sigilo
necessario.

5. Responsabilidades

Gestao Estratégica e Operacional: Implementar e supervisionar
politicas, aprovar protocolos e alocar recursos.



e Coordenacio de Seguranc¢a: Monitorar riscos, registrar incidentes e
revisar procedimentos.

e Equipe e Voluntarios: Cumprir protocolos de seguranca, comunicar
situagdes de risco e participar de treinamentos.

6. Monitoramento e Revisao

Esta politica sera revisada anualmente ou sempre que houver mudancas legais,
institucionais ou praticas recomendadas de seguranca.

7. Vigéncia

Entra em vigor na data de publicagdo e deve ser comunicada a todos os
colaboradores, voluntarios e parceiros.
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Anexo I — Checklist de Viagem
Humanitaria

Objetivo: Garantir planejamento seguro, identificacao de riscos e preparacao da
equipe.

Destino e contexto da missao

Itinerario e contatos de emergéncia
Equipamentos de protecdo e primeiros socorros
Avaliacao de risco de saude e seguranca

e



5.

Comunicacao e check-ins diarios

6. Autorizacoes formais e seguro de viagem

Anexo II — Registro de Incidentes

Objetivo: Documentar eventos de seguranca de forma padronizada.

e A A e

Cdédigo do incidente

Data, hora e local

Tipo de incidente (fisico, digital, emocional)
Pessoas envolvidas

Medidas imediatas tomadas

Avaliacao de risco e recomendacdes
Encaminhamento para gestao

Assinaturas e data

Anexo III — Fluxo de Denuncia e
Protecao ECA

Objetivo: Garantir que denuincias relacionadas a criangas e adolescentes sejam
tratadas com seguranga, sigilo e conformidade legal.

1.

Recebimento da denuncia (e-mail, WhatsApp, presencial)

2. Triagem inicial e classificacdo de risco

3.

W

Encaminhamento imediato para rede de prote¢do (CREAS, Conselho
Tutelar, Ministério Publico)

Registro seguro do caso (dados essenciais, sigilo garantido)

Comunicagao continua a coordenagdo de seguranga

Revisdo periddica do caso até encerramento seguro

7,
¥
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